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§1 Namn
Haparanda Montessoriforening ar en ideell féréldra- och intressefdrening for Montessori.
§2 Andamal

Féreningens uppgift ar:

- att driva Montessori Droppen, som bestar av forskola, skola och fritidshem

- att verka for Montessoripedagogiken utbredning i Sverige, bl a genom att informera om
Montessoripedagogiken.

§3 Site

Féreningens sdte r i Haparanda kommun.
§4 Svenska Montessoriférbundet

Féreningen skall vara medlem i Svenska Montessoriférbundet.
§5 Medlemskap

Styrelsen godkdnner ansdkan om medlemskap i féreningen.
§6 Medlemsavgift

Ordinarie arsmdte faststéller den arliga medlemsavgiften, som avser det rikenskapsar under vilket den
faststélles, och skall erléggas senast den dag styrelsen foreskriver.

§7 Medlems aligganden i évrigt
Medlem &r skyldig att betala stadgeenlig medlemsavgift samt dven i dvrigt félja forenings stadgar och
beslut.

§8 Uppségning av medlemskapet
Onskas uttrade ur foreningen ska det goras skriftligen till styrelsen.

§9 Uteslutning
Medlem som uppenbart bryter mot féreningens stadgar, inte féljer i behérig ordning fattade beslut eller
som annars motarbetar féreningens intressen eller andamal far uteslutas av styrelsen.

§ 10 Styrelse
Foéreningens angeldgenheter handhas av en styrelse som skall besta av ordférande, kassor och fem
ledamdter med minst 2 suppleanter. Det bor efterstrévas att det bland styrelsens ledam&ter finns saval
personal som foraldrar representerade. Ordférande valjes for ett ar. Mandatperioden fér den &vriga
styrelsen bestdmmes sa att arligen endast halva antalet ledaméter och halva antalet suppleanter avgar.
Ordinarie arsmdte utser ordférande och kassor.
Styrelsen utser inom sig vice ordférande och sekreterare, liksom andra funktionarer. Valberedningen
bestar av 3 personer, vilka utses av arsmotet.
Styrelsen &r beslutsmassig om mer an halften av styrelsens ledaméter &r narvarande.
Styrelsens heslut fattas med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost, utom vid
personval da lotten far avgora.

§11 Firmateckning
Féreningens firma tecknas, forutom av hela styrelsen gemensamt, av den eller de styrelsen dartill utser,
gemensam och var for sig.

§12 Ra&kenskapsar

Forenings rakenskapsar ar 1/1-31/12
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§14

§15
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§20

§21

Ordinarie arsméte

Ordinarie arsmote skall hallas arligen fore april manads utgang.
Vid ordinarie darsmote skall foljande drenden forekomma till behandling:

1. Val av métesordforande

2. Val av motessekreterare

3. Val av 2 justerare tillika rostrdknare

4. Faststdllande av rostlangd

5. Frdga om métet utlysts i stadgeenlig ordning

6. Foredragning av styrelsens verksamhetsberattelse
7. Revisorernas berattelse

8. Fraga om faststillande av reslutat- och balansrdkning
9. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen

10. Behandling av propositioner

11. Behandling av motioner

12. Faststallande av den arliga medlemsavgiften

13. Val av styrelsens ordférande

14. Val av kassor

15. Val av Gvriga styrelseledaméter och suppleanter
16. Val av revisor och revisorssuppleant

17. Val av valberedning

18. Ovriga drenden
Motioner

Medlem som énskar fa drende (motion) behandlad vid arsmaéte skall skriftligen anmaéla detta till styrelsen
fére utgangen av februari manad.

Kallelse till &rsméte

Kallelse till ordinarie arsmote sker skriftligen samt genom anslag pa Montessori Droppens anslagstavlor.
Kallelse ska vara utsédnd och anslagen senast 2 veckor fére matet.

Rostratt

Vid ordinarie arsmdte samt extra féreningsmote har varje medlem/medlemsfamilj som i tid erlagt
medlemsavgiften en rost. Rostratten far icke utdvas genom ombud.

Extra féreningsmote

Extra foreningsmdote skall hallas ndr styrelsen finner det nédvandig eller ndr sa begérs av minst 10
procent av foreningens medlemmar.

Beslut om extra foreningsmote skall utfiardas inom fjorton dagar fran det styrelsen erhaller begdran enligt
forsta stycket.

Kallelse sker skriftligen samt genom anslag pa Montessori Droppens anslagstavlor.

Kallelse skall vara utsdnd och anslagen senast en vecka fore motet.

Andring av stadgarna

For andring av foreningens stadgar erfordras beslut av ordinarie arsméte, och fér antagande av sddan
dndring erfordras att forslaget bitrddes av minst % av ndrvarande rostberattigade medlemmar.

Féreningens upplésning

For uppldsning av foreningen erfordras att beslut hdrom fattas vid tvd méte, varav det ena skall vara
ordinarie drsmdte. Minst 2 manader skall forflyta mellan métena, och farslaget om uppldsning skall vid
bada mdtena bitrddas av minst 2/3 av de réstberattigade medlemmarna. Métet bestdmmer ocksa hur
man skall férfara med féreningens tillgdngar vid upplésning.

Anstkan om plats

Anstkan om plats i verksamheten gors till rektor. Vid erhallen plats i verksamheten och pahérjad
inskolning betalar man in medlemsavgift, vars belopp bestdmd vid ordinarie arsmote.

Intagning till skolan

Skolan ar 6ppen or alla. Vid fler sékande &n platser kommer ansékningsdatum att vara avgdrande. En
kolista skall finnas upprattad.
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Intagning till férskolan

For att erhalla en plats i forskolan galler att barnet fyllt 1 ar. Styrelsen fattar beslut om intagning och tar
d& hansyn till behovet att astadkomma lamplig kéns- och aldersférdelning samt till syskonfortur. Tackar
man nej till anvisad plats kan plats erbjudas vid ndsta [dmpliga tillfélle.

Intagning till fritidshemmet.

Intagning till fritidshemmet gor efter upprattad kélista. Vid fler sdkande &n platser kommer styrelsen att
besluta om intagning.

Platsavgift

Haparanda Montessoriférening foljer Haparanda Stads taxa for barn- och skolomsorg.
Uppségning av plats

Uppsdgning av plats skall gbras skriftligen 2 manader innan barnet slutar forskolan/fritidshemmet.
Arbetsinsats

| och med att ett barn antages till férskolan resp. fritidshemmet férbinder sig vardnadshavare att utféra
en arbetsinsats i genomsnitt 2 timmar/manad i form av punktinsatser under verksamhetséaret,
styrelsearbete raknas som en del av arbetsinsatsen.



